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ORGANISATION DES REUNIONS DU CST

En 2016, le conseil  scientifique et technique a contribué à l’organisation scientifique du 18ème congrès de l’AAE 
Nairobi 2016 et a tenu deux (2) réunions :

 Organisation du 18ième congrès et exposition internationale de l’AAE - 22 au 25 Février 2016 - Nairobi 
(KENYA). Thème : « L’accès durable à l’eau et à l’assainissement en Afrique ». Environs 1500 délégués 
originaires de 81 pays des cinq continents, 500 exposants.

 74ème édition du Conseil Scientifique et Technique - 25 au 28 juillet 2016 - Luanda (ANGOLA). Thème : 
«Changement climatique et accès durable aux services d'eau potable et d'assainissement en 
Afrique ». Plus de 100 délégués de 20 pays.

 75ème Edition du Conseil Scientifique et Technique - 21 au 25 Novembre 2016 – Lilongwe (MALAWI).   
Thème : « changements climatiques et accès durable à l’eau ». Plus de 100 délégués de 18 pays.



Bilan des activités 2016



 Evaluation périodique des projets en présence des bailleurs de fonds (BMGF, l’USAID West Africa et l’UE à 
travers le consortium Afri Alliance), lors des différentes réunions du CST;

 Bilan et évaluation des forum des femmes et jeunes professionnelles du secteur de l’eau et de 
l’assainissement tenu lors du 18ième congrès AAE de Nairobi 2016 ;

 Mise en place de comités nationaux, des femmes professionnelles en Côte d’Ivoire et au Kenya, aussi ceux 
des jeunes professionnels de l’Angola et du Malawi ;

 Rédaction d’une lettre de plaidoyer à l’adresse des dirigeants des sociétés d’eau et d’assainissement ;

Visibilité de l’AAE  à travers les 

Partenariats et réseaux Institutionnels



Développement et renforcement des 
compétences

 Elaboration de plusieurs TDR du réseau des femmes professionnelles sur l’évaluation de la représentativité 
des femmes dans les secteurs de l’eau et de l’assainissement, le leadership et le genre, la rédaction de 
projets bancables et l’élaboration d’un plan de communication ;

 Elaboration de deux TDR sur un atelier de formation des points focaux du groupe de travail sur 
"Communication et partage des connaissances" et sur les performances et la base de données des sociétés;

 Le programme Eau Non Facturée (ENF) FABRI financé par USAID, a permis à 19 sociétés d’eau d’être 
auditées. Au terme des audits, des plans d’amélioration des performances (PAP) ont été élaborés et quatre 
ateliers de formation retenus. Lors du congrès de Nairobi 2016, un forum sur le financement des PAP a été 
réalisé ;

 Concernant le programme AQUAYA sur la qualité de l’eau, le groupe de travail a fait le bilan de l’étude 
comparée des deux méthodes : méthodes quantitatives (Méthodes standards) et une méthode qualitative 
P/A sur la détection des E. Coli et les Coliformes totaux (Cilitag) dans cinq (5) pays (NWSC Kenya, ONEA 
Burkina Faso, SDE Sénégal, SODECI Côte d’Ivoire, SOMAGEP Mali)  et a actualisé le planning du 
programme pour 2017;



Communication et Partage des connaissances

 Renforcement des activités du groupe de travail "Communication et partage des connaissances" pour 

appuyer la mise en œuvre du projet WAWASH à travers la plateforme numérique et les points focaux. Trente 

(30) contacts identifiés contre une liste initiale de 14 contacts. Les points focaux répertoriés couvrent  15  

pays membres ;

 Elaboration d’un TDR pour la formation des membres du groupe de travail gestion et Partage des 

Connaissances sur les outils de travaux collaboratifs et la communication digitale 

 Dissémination de magazines 1000 copies  (Magazine traitant des activités des membres de l’AAE) et 
SHARE WATER (Magazine dédié au partage des connaissances)



Assainissement et environnement

 Dans le cadre de la vulgarisation du projet au niveau des opérateurs d’assainissement et des municipalités 

d’autres pays africains et des membres de l’AAE,  un groupe de travail a été mis en place pour réfléchir sur 

les critères d’extension du RASOP, sur la vulgarisation du RASOP à travers le site internet de l’AAE et 

d’autres supports de communication ;

 Elaboration d’une fiche projet et d’identification des opérateurs de toilettes au niveau des membres de l’AAE ; 

 Création d’associations nationales et panafricaines d’opérateurs de toilettes ;

 Proposition de la composition de la délégation africaine (20 personnes) devant participer à la foire des 
toilettes de Chine.



Feuille de route du 19ième congrès AAE BAMAKO 2018.

 Finalisation du logo, après validation du comité de direction ;

 Choix du thème principal du congrès « Accélérer l’accès à l’eau et l’assainissement pour tous en 

Afrique face au changement climatique » ;

 Définition des sous thèmes et sujets abordés des communications ;

 Elaboration de l’appel à communication ;

 Mise à jour de la feuille de route lors des différentes réunions du CST ;



« Accélérer l’accès aux services d’eau et d’assainissement face aux défis du changement climatique »

 Changement Climatique, Énergie et Gestion de Ressources en Eau

 Accès universel à l’eau

 Amélioration de la fourniture des services d’assainissement

 Progrès en matière de technologies innovantes

 Gestion des Ressources humaines et renforcement des capacités

 Mécanismes de financement et d’investissement

Feuille de route du 19ième congrès AAE BAMAKO 2018.



PERSPECTIVES 2017



Visibilité de l’AAE  à travers les Partenariats et réseaux 

Institutionnels

 Elaboration d’une stratégie de mise en place de comités locaux du Réseau des femmes professionnelles 

pour l’année 2017 ;

 Formaliser les partenariats engagés en 2016 (ex ILSE Utilities) et identifier de nouveaux partenariats ;

 Confier l’organisation de l’exposition des journées portes ouvertes (JPO) des réunions du CST à un 

professionnel afin de garantir une participation régulière des fabricants et fournisseurs ;

 Contribuer à la promotion du congrès de l’AAE BAMAKO 2018 à travers les forums et réunions 
internationaux



Développement et renforcement des compétences

 Elargir la liste des bourses des jeunes professionnels du programme AfriCap à d’autres écoles et universités  

d’Afrique et harmoniser les dates de sélection  et d’octroi des bourses par rapport aux calendriers 

universitaires et scolaires (60 bourses sur 2017 et 2018) ;

 Mettre en place le groupe de travail et un comité programme sur les innovations technologiques en 

collaboration avec ILSE Utilities (durée du programme 24 mois, 2017 à 2018);

 Organiser des masters class au niveau de chaque comité spécialisé du CST.



Communication et Partage des connaissances

Mettre en œuvre le plan d’actions  2017  du groupe de travail sur « communication et partage des 

connaissances » qui s’appuie sur 5  points :

 Renforcer les capacités des points focaux

 Faciliter la circulation de l’information 

 Faciliter la collecte et la remontée des produits de connaissances

 Promouvoir les activités des sociétés membres

 Influencer les reformes dans le secteur WASH



Assainissement et environnement

 Concernant le projet RASOP, mettre en place un modèle à partir des leçons tirées de la première année de 

mise en œuvre ;

 Elaborer un plaidoyer et organiser des formations sur les innovations technologiques (Omni-processeur, 

omni-ingestor, RTT, installations d’assainissement sur site pour les secteurs sujets aux inondations) pour les 

municipalités et les sociétés dans le secteur de l’assainissement ;

 Mettre à jour la fiche projet et d’identification des opérateurs de toilettes au niveau des membres de l’AAE.



Feuille de route du 19ième congrès AAE BAMAKO 2018

 Contribuer à l’organisation et participer à la cérémonie de lancement officiel du 19ième  congrès de l’AAE 

Bamako 2018 ;

 Accompagner le comité local d’organisation du congrès en suivant l’état d’avancement de la feuille de route 

lors des prochaines réunions du CST :

 Février 2017 : Rabat au Maroc ;

 Juillet 2017 : Accra au Ghana ;

 Novembre 2017 : Bamako au Mali.




